ATTO DEL PRESIDENTE
TOTALE AZIENDA

DETERMINAZIONE N. 032

N. Z431D3FED
DEL 6 febbraio 2017 ClG 431D3FED4

OGGETTO: Affidamento diretto (D.Lgs del 18 aprile 2016 n. 50 art. 36) corsi di
formazione in materia di Sicurezza sui luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/08)

IL PRESIDENTE

VISTO l'incarico conferito al sottoscritto dal Consiglio di Amministrazione di Sirmione
Servizi srl in data 10 giugno 2015 e successiva deliberazione del Consiglio di Amministrazione del
29 gennaio 2016.

VISTO il D.Igs n. 50/2016 del 18/04/2016 “Nuovo Codice degli Appalti Pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture” in vigore dal 19/04/2016, recante le disposizioni di legge per il riordino
della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture.

VISTO le disposizioni di legge in ambito di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, in
particolare riferimento al D.Lgs 81/2008.

PRESO ATTO che a seguito della nomina del nuovo RLS (Rappresentante dei Lavoratori
per la Sicurezza) di Sirmione Servizi, avvenuta in data 25 gennaio 2017, ai sensi dell’art. 47 del
D.Lgs. 81/08 "Testo Unico sulla Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro", & necessario che il
lavoratore incaricato esegua un corso di formazione specifico per il ruolo per il quale & stato
eletto.

CONSIDERATO che Sirmione Servizi ha al suo interno un RSPP (Responsabile del Servizio
di prevenzione e protezione) che, ai sensi della normativa per la sicurezza sul lavoro DLgs.
81/08, deve eseguire ogni cinque anni, un aggiornamento RSPP di 40 ore, indispensabile per
aggiornare le proprie competenze in merito ad evoluzioni normative e nuovi decreti attuativi
sulla tutela della sicurezza e della salute dei lavoratori in azienda.



VERIFICATO altresi che Sirmione Servizi ha deciso di formare, all'interno del proprio
personale dipendente, una figura da ASPP (Addetto al Servizio di prevenzione e protezione)
per far parte del servizio di prevenzione e protezione dai rischi, i cui compiti, definiti dall’art. 33
del D.Lgs. 81/08, sono:

e provvedere all'individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e
all'individuazione delle misure per la sicurezza e la salubritd degli ambienti di
lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza
dell’organizzazione aziendale;

e elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive e i
sistemi di controllo di tali misure;

o elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali; proporre i
programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

e partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul
lavoro, nonché alla riunione periodica;

e fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’articolo 36 del D.Lgs. 81/08.

RICHIAMATA la Determinazione n.25 del 01 febbraio 2017 con la quale Sirmione Servizi
affida alla Ditta SicurGarda s.n.c. con sede in via Brescia 22, 25018 Montichiari (BS) - p.iva e c.f.
03488030986, il servizio di assistenza per verifiche di conformita normativa in materia di
sicurezza sui luoghi di lavoro (D.Lgs.81/08) anno 2017.

CONSIDERATO che:
» la Ditta SicurGarda s.n.c. ha recentemente aperto una sede operativa nel Comune
di Sirmione e garantisce un’immediata risposta alle esigenze di Sirmione Servizi;
e ha presentato un’offerta vantaggiosa, riservando a Sirmione Servizi uno sconto
particolare per I’esecuzione di tutti i corsi.

VISTO il preventivo di spesa cosi suddiviso:
e (orsoRLS di32ore € 275,00 + l.v.a.;
e Corso Modulo A per ASPP € 275,00 + lLv.a. + € 35,00 di
contributo per attestato e costo segreteria anziché € 400,00 + l.v.a.;
e Corso on line per aggiornamento RSPP 40 ore € 640,00 + lv.a. anziché €
800,00 + l.v.a.

RITENUTO di avvalersi del disposto di cui all’art.36, comma 2, lettera a) dello stesso che
consente il ricorso ad un solo operatore economico in caso di fornitura di beni o servizi di
importo inferiore ad € 40.000,00 oltre Iva.

RITENUTO quindi di procedere attraverso affidamento diretto, poiché tale procedura
garantisce adeguata apertura al mercato in modo da non ledere, bensi attuare, i principi di
economicita, efficacia, tempestivita, correttezza e trasparenza, enunciati dall’art.30 del D.Lgs
50/2016.

PRESO ATTO che la presente determina & redatta nel rispetto della normativa sulla
Privacy (D.Lgs. 30/36/2003 n.196) e sara pubblicata sul sito internet di Sirmione Servizi, nella
sezione “Societa trasparente”.



DETERMINA

1. Di procedere all’affidamento diretto per i corsi di formazione in materia di Sicurezza sui
luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/08) alla Ditta SicurGarda s.n.c. con sede in via Brescia 22,
25018 Montichiari (BS) - p.iva e c.f. 03488030986 ;

2. Didare atto che il valore dell’intera fornitura é pari a € 1.225,00 + l.v.a. e che i termini di
contratto sono i seguenti:

a) pagamento bonifico bancario 9o gg dffm.

3. Diindividuare il Sig. Sebastiano Monese quale Responsabile del Procedimento, al quale
competeranno le operazioni, le verifiche e gli accertamenti affinché la presente
determinazione abbia efficacia.

IL RESPONSABILE DEL IL RESPONSABILE PRODUZIONE
PROCEDIMENTO SERVIZI

Geom, Sebastiano Monese

Dr. Giuseppe Marcotriggiano




