ATTO DEL PRESIDENTE

AREA IGIENE URBANA

DETERMINAZIONE N. 18

CIGN. Z
DEL 4 luglio 2017 G C51F3D244

OGGETTO: Affidamento diretto (D.Lgs del 18 aprile 2016 n. 50 art. 36) per il
servizio di formazione generale obbligatoria dei nuovi addetti di Sirmione Servizi

IL PRESIDENTE

VISTO P’incarico conferito al sottoscritto dal Consiglio di Amministrazione di Sirmione
Servizi srl in data 10 giugno 2015 e successiva deliberazione del Consiglio di Amministrazione del
29 gennaio 2016.

VISTO il D.Igs n. 50/2016 del 18/04/2016 “Nuovo Codice degli Appalti Pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture” in vigore dal 19/04/2016, recante le disposizioni di legge per il riordino
della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture.

CONSIDERATO che:

e in data 8 maggio 2017 con delibera di Consiglio Comunale n. 16, il Comune di
Sirmione ha approvato |'affidamento alla Societa Sirmione Servizi del servizio di
manutenzione di aree verdi e pubbliche nel Comune di Sirmione per il triennio
giugno 2017 maggio 2020;

e & necessario incrementare l'organico oggi presente, con alcune figure che
svolgano lattivita di addetti alla pulizia, diserbo, manutenzione e potatura di
giardini e aree verdi.

PRESO ATTO che i nuovi addetti, entro 60 giorni dalla data di assunzione, ai sensi del
D.Lgs n.81/08, devono seguire un corso di formazione generale obbligatoria della durata di 16
ore.

RICHIAMATA la Determina n.25 del o1 febbraio 2017 avente ad oggetto “Affidamento
diretto (D.Lgs del 18 aprile 2016 n. 50 art. 36) per il servizio di assistenza per verifiche di



conformita normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro (D.Lgs.81/08) anno 2017,
valutazione rischi specifici chimico e movimentazione manuale dei carichi e aggiornamento
generale del documento di valutazione dei rischi.”

CONSIDERATO che la Ditta SicurGarda s.n.c. con sede in via Brescia 22, 25018 Montichiari
(BS) - p.iva e c.f. 03488030986 affianca Sirmione Servizi da qualche anno per la formazione e
'aggiornamento sulla sicurezza dei propri dipendenti, palesando competenza e prezzi
competenti.

VERIFICATA quindi la necessita di formare i nuovi addetti circa i rischi lavorativi e le
corrette procedure da seguire per lo svolgimento in sicurezza della nuova mansione.

VISTO il preventivo di spesa della Ditta SicurGarda s.n.c. con sede in via Brescia 22, 25018
Montichiari (BS) - p.iva e c.f. 03488030986 la quale si rende disponibile ad eseguire la
formazione in oggetto, suddivisa in due giornate da 8 ore, ad un costo totale di € 800,00 + Iva.

RITENUTO di avvalersi del disposto di cui all’art.36, comma 2, lettera a) dello stesso che
consente il ricorso ad un solo operatore economico in caso di fornitura di beni o servizi di
importo inferiore ad € 40.000,00 oltre Iva.

RITENUTO quindi di procedere attraverso affidamento diretto, poiché tale procedura
garantisce adeguata apertura al mercato in modo da non ledere, bensi attuare, i principi di
economicita, efficacia, tempestivita, correttezza e trasparenza, enunciati dall’art.30 del D.Lgs
50/2016.

PRESO ATTO che la presente determina e redatta nel rispetto della normativa sulla
Privacy (d.lgs. 30/36/2003 n.196) e sara pubblicata sul sito internet di Sirmione Servizi, nella
sezione “Societa trasparente”.

DETERMINA

1. Di procedere all’affidamento diretto per il servizio di formazione generale obbligatoria
dei nuovi addetti di Sirmione Servizi alla Ditta SicurGarda s.n.c. con sede in via Brescia 22,
25018 Montichiari (BS) - p.iva e c.f. 03488030986 ;

2. Di dare atto che il valore dell’intera fornitura & pari a € 800,00 + l.v.a. e che i termini di
contratto sono i seguenti:

a) pagamento bonifico bancario 9o gg dffm.

3. Diindividuare il Sig. Sebastiano Monese quale Responsabile del Procedimento, al quale
competeranno le operazioni, le verifiche e gli accertamenti affinché la presente
determinazione abbia efficacia.



IL RESPONSABILE DEL IL RESPONSABILE PRODUZIONE
PROCEDIMENTO SERVIZI

Geom. Sebastiano Monese P.i. Loyenzo Rossi

Dr. Gjuseppe Marcotriggiano




