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SirmioneserVIZI

Societa soggetta all'attivita di direzione e coordinamento del Comune di Sirmione

ATTO DELL’AMMINISTRATORE UNICO

AREA IGIENE URBANA

DETERMINAZIONE N. 180

DEL 27 luglio 2020

OGGETTO: Approvazione bando di gara per la Selezione pubblica per esami,
finalizzata alla formazione di una graduatoria per I'eventuale assunzione a tempo
indeterminato di personale da inserire nel settore igiene urbana, con la qualifica
di addetti all’attivita di raccolta rifiuti differenziati e indifferenziati, pulizia e
manutenzione di giardini, aree verdi e spiagge.

L’AMMINISTRATORE UNICO

VISTO l'incarico conferito al sottoscritto dall’Assemblea dei Soci del giorno 28 giugno
2018.

VISTI i criteri e modalita per la selezione ed il reclutamento del personale approvati dal
Consiglio di Amministrazione di Sirmione Servizi nella seduta del 27 ottobre 2017 e delle
disposizioni in materia di modalita di applicazione dei limiti assunzionali e delle politiche
retributive del personale approvate con atto del’Amministratore unico del 16/10/2019.

RILEVATO che, dagli indirizzi in ordine alle politiche delle Societa controllate dal Comune
di Sirmione, approvati dal Consiglio Comunale di Sirmione in data 07 novembre 2016, la Societa
Sirmione Servizi deve attenersi al principio del contenimento delle spese di personale, salvo che
le modalita di gestione di nuovi servizi comportino un maggior impiego di risorse umane.

PREMESSO CHE:

° Con delibera di Consiglio Comunale n. 56 del 23 dicembre 2019, & stato assegnato
in house, alla Societa partecipata Sirmione Servizi s.r.l. Unipersonale, il servizio di igiene urbana
per un arco temporale di quindici anni, dal 01 gennaio 2020 fino al 31 dicembre 2034.
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. Con delibera di Consiglio Comunale n. 33 del o1 ottobre 2018, & stato assegnato in
house, alla Societa partecipata Sirmione Servizi s.r.l. Unipersonale, il servizio di Global Service
per la gestione e valorizzazione del patrimonio pubblico, per un arco temporale di dieci anni dal
01 ottobre 2018, fino al 30 settembre 2028.

. L'affidamento del servizio di Global service sopra citato prevede la scadenza del
servizio di manutenzione del verde, affidato a Sirmione Servizi con deliberazione di Consiglio
Comunale n. 16 del 08.05.2017, al 30 settembre 2028.

. Con delibera di Consiglio Comunale n. 33 del o1 ottobre 2018, il Comune di
Sirmione autorizza Sirmione Servizi, in virtd dei nuovi conferimenti, ad assumere le risorse
umane necessarie al fine di garantire lo svolgimento dei servizi nei modi e nei tempi previsti nei

disciplinari.
RILEVATO che:
. il 30 agosto 2020 termina il periodo di contratto a tempo determinato di due

Addetti al servizio di igiene urbana - raccolta rifiuti e manutenzione delle aree verdi che non &
pill possibile prorogare.

. Sirmione Servizi, si trova nelle condizioni, al fine di poter garantire il regolare
svolgimento di un pubblico servizio NON interrompibile (quale appunto & il servizio igiene
urbana — raccolta rifiuti e manutenzione del verde pubblico), di procedere alla assunzione di
nuovi Addetti.

. & necessaria una procedura selettiva dalla quale possano emergere le qualita dei
soggetti in possesso dei requisiti richiesti nel bando di selezione.

VISTO il bando di selezione, del quale si dara adeguata pubblicita, allegato alla presente
e contenente tutti i requisiti e le caratteristiche richieste per le figure sopra descritte e
rispettoso dei criteri e modalita per la selezione ed il reclutamento del personale approvati dal
Consiglio di Amministrazione di Sirmione Servizi nella seduta del 27 ottobre 2017 e delle
disposizioni in materia di modalita di applicazione dei limiti assunzionali e delle politiche
retributive del personale approvate con atto del’Amministratore unico del 16/10/2019.

PRESO ATTO che la presente determinazione & redatta nel rispetto della vigente
normativa sulla Privacy (REGOLAMENTO (UE) 2016/679 e ss.mm.ii.) e sara pubblicata sul sito
internet di Sirmione Servizi, nella sezione “Societa trasparente”.

DETERMINA

1, Di dare atto che & necessario incrementare I'organico oggi presente, con del personale da
inserire nel settore Igiene Urbana con la qualifica di addetti all’attivita di raccolta rifiuti
differenziati e indifferenziati, pulizia e manutenzione di giardini, aree verdi e spiagge.

2. Di approvare Vallegato bando di selezione contenente tutti i requisiti e le caratteristiche
richieste per le figure sopra descritta e rispettoso dei criteri e modalita per la selezione ed il
reclutamento del personale approvati dal Consiglio di Amministrazione di Sirmione Servizi
nella seduta del 27 ottobre 2017 e delle disposizioni in materia di modalita di applicazione

Mod. DETO1 | Rev. 202001 Sirmione Servizi S.r.l. Unipersonale | Det. n. 180 | Pag. 2di 3




dei limiti assunzionali e delle politiche retributive del personale approvate con atto
del’ Amministratore unico del 16/10/2019.

3. Di pubblicare il bando di cui sopra all’albo pretorio del Comune di Sirmione e sul sito
internet di Sirmione Servizi.

IL RESPONSABILE DEL. PROCEDIMENTO Il. RESPONSABILE PRODUZIONE SERVIZI

Pierluca Bisignano Lorepzo Rgpsi

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO INISTRATORE UNICO

Pierluca Bisignano Giuge
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