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Sirmione SERVIZI

Societa soggetta all'attivita di direzione e coordinamento del Comune di Sirmione

ATTO DELL’AMMINISTRATRICE UNICA

AREA I.T.

DETERMINAZIONE N. 236

DEL 23 ottobre 2025

OGGETTO: Approvazione bando di gara per la selezione pubblica per esami,
finalizzata alla formazione di una graduatoria per |'eventuale assunzione a tempo
determinato, con possibilita di trasformazione a tempo indeterminato, di
personale da inserire nel settore Tecnologia di Sirmione Servizi Srl Unipersonale.
La figura ricercata & un “Impiegato/a in informatica e sistemi di rete, con nozioni
di comunicazione digitale e competenze digitali secondo il modello europeo
“DigComp”.

L’AMMINISTRATRICE UNICA

VISTO l'incarico conferito alla sottoscritta dall’Assemblea dei Soci del giorno 28 agosto
2024.

VISTO il D.Igs n. 50/2016 del 18/04/2016 “Nuovo Codice degli Appalti Pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture” in vigore dal 19/04/2016, e successive integrazioni e modifiche, recante
le disposizioni dilegge per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi
a lavori, servizi e forniture.

PREMESSO che con delibere n. 16 e n. 32 del 2015, e successiva delibera n. 17 del 2016,
relativamente al piano operativo di razionalizzazione delle societa partecipate ai sensi dell'art. 1
commi 611 e ss. della legge 190/2014, aggiornato in sede di revisione straordinaria dello stesso
con deliberazione n. 41 del 2017, il Consiglio Comunale di Sirmione approvava l'indirizzo
finalizzato a dare corso a un potenziamento della societa Sirmione Servizi S.r.l. Unipersonale,
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nell'ambito del quale & stato deciso di procedere attraverso I'assegnazione in house alla Societa
Sirmione Servizi di tutti i servizi, strumentali, pubblici locali e di interesse generale.

PREMESSO CHE all’Azienda Sirmione Servizi & stata affidata la gestione e la manutenzione
della infrastruttura a banda larga per il patrimonio pubblico del Comune di Sirmione;

PRESO ATTO che si ritiene opportuno gestire con proprio personale quei settori
dell’attivita nei quali I"Amministrazione Comunale richiede la massima attenzione e
specificatamente per il servizio di gestione delle infrastrutture informatiche comunali, ritenute
sensibili e delicate.

CONSIDERATO che:

e  Sirmione Servizi, si trova nelle condizioni, al fine di poter garantire il regolare svolgimento
di un pubblico servizio NON interrompibile (in quanto infungibile e necessario), di
procedere alla assunzione di addetti informatici che richiedono una professionalita
adeguata all’applicazione di procedure e metodi operativi che implicano conoscenze
teorico-pratiche specifiche;

¢ & necessaria una procedura selettiva dalla quale possano emergere le qualita dei soggetti
in possesso dei requisiti richiesti nel bando di selezione.

RILEVATO che, dagli indirizzi in ordine alle politiche delle Societa controliate dal Comune
di Sirmione, approvati dal Consiglio Comunale di Sirmione in data 07 novembre 2016, la Societa
Sirmione Servizi deve attenersi al principio del contenimento delle spese di personale, salvo che
le modalita di gestione di nuovi servizi comportino un maggior impiego di risorse umane.

VISTO il bando di selezione, del quale si dara adeguata pubblicita, allegato alla presente e
contenente tutti i requisiti e le caratteristiche richieste per le figure sopra descritte e rispettoso
dei criteri e modalita per la selezione ed il reclutamento del personale, approvati dal Consiglio di
Amministrazione di Sirmione Servizi, nella seduta del 27 ottobre 2017 e delle disposizioni in
materia di modalitd di applicazione dei limiti assunzionali e delle politiche retributive del
personale approvate con atto dell’Amministratore unico del 16/10/2019.

PRESO ATTO che la presente determinazione & redatta nel rispetto della vigente
normativa sulla Privacy (REGOLAMENTO (UE) 2016/679 e ss.mm.ii.) e sara pubblicata sul sito
internet di Sirmione Servizi, nella sezione “Societa trasparente”.

DETERMIN

1. Di dare atto che & necessario incrementare "organico attuale, con una o piu figure in
possesso dei requisiti di professionalita in ambito IT, da collocare nel settore Area IT di
Sirmione Servizi Srl Unipersonale;

2. Di approvare Pallegato bando di selezione contenente tutti i requisiti e le caratteristiche
richieste per le figure sopra descritta e rispettoso dei criteri e modalita per la selezione e il
reclutamento del personale, approvati dal Consiglio di Amministrazione di Sirmione Servizi
nella seduta del 27 ottobre 2017 e delle disposizioni in materia di modalita di applicazione dei
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limiti assunzionali e delle politiche retributive del personale, approvate con atto

dell’ Amministratore unico del 16/10/2019.
Di pubblicare il bando di cui sopra all’albo pretorio del Comune di Sirmione e sul sito internet

di Sirmione Servizi.

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO E IL RESPONSABILE PRODUZIONE
DELLE RISORSE UMANE SERVIZI
Piertuca Bjsi Lorenzo Rossi

.......................................................
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