
Federica Assini 

Data di nascita: 21/03/1980  Luogo di nascita: Brescia, Italia  Nazionalità: Italiana  Sesso: Femminile  

Indirizzo: Italia (Abitazione)  

11/09/2021 – 30/11/2026 BRESCIA, Italia 
SPECIALISTA IN PSICOTERAPIA Scuola Adleriana Di Psicoterapia Psicodinamica dell'istituto Alfred Adler di
Milano 

• Valutazione e diagnosi psicologica, integrando sintomi, storia di vita e funzionamento della persona.
• Conduzione del colloquio clinico e della psicoterapia, sia individuale sia, a seconda della scuola, con coppie e

famiglie.
• Comprensione dello stile di vita del paziente, cioè del modo in cui interpreta sé stesso, gli altri e il mondo.
• Analisi delle dinamiche relazionali, del senso di appartenenza e delle difficoltà nei rapporti interpersonali.
• Individuazione delle convinzioni e delle mete inconsce che guidano il comportamento.
• Promozione del cambiamento, favorendo autostima, responsabilità personale, cooperazione e sviluppo del

sentimento sociale.
• Gestione dei principali disturbi psicologici, utilizzando strumenti coerenti con il modello adleriano
• Etica professionale e lavoro interdisciplinare, collaborando con altri professionisti della salute mentale.

10/09/2016 – 11/12/2019 Brescia, Italia 
ESPERTO IN PSICOLOGIA GIURIDICA (AMBITO CIVILE E PENALE) Istituto di psicologia Psicoanalitica I.P.P. 

19/04/2007 – 19/04/2007 Milano , Italia 
PSICOLOGA DEL LAVORO - ESAME DI STATO ALBO DEGLI PSICOLOGI DELLA LOMBARDIA N. 10897 
Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano 

15/10/2000 – 14/12/2005 Milano , Italia 
LAUREA IN PSICOLOGIA DELLE ORGANIZZAZIONI E MARKETING Università Cattolica del Sacro Cuore di
Milano 

10/09/1995 – 07/07/2000 Brescia, Italia 
DIPLOMA DI MATURITÀ SCIENTIFICA Istituto di istruzione Superiore G. Cossali 

PSICOTERAPEUTA – LIBERA PROFESSIONISTA – 12/09/2021 – Attuale 

• Interventi di sostegno psicologico, percorsi psicoterapeutici ad orientamento psicodinamico individuali e di
coppia;

• Counselling psicodinamico;
• Psicodiagnosi con test proiettivi;
• valutazione psicodiagnostica per l'elaborazione di piani terapeutici personalizzati in contesti clinici diversificati;
• Realizzazione di interventi psicoeducativi per la promozione del benessere psicologico in contesti aziendali e

scolastici;
• Collaborazione con staff multidisciplinari e cooperazione alla gestione di percorsi terapeutici e assistenziali;
• attività di supporto alla genitorialità al fine di un sostegno nella gestione di momenti e fasi critiche dello sviluppo

dei figli;
• Conduzioni di percorsi terapeutici di gruppo;
• Integrazione di pratiche mindfullness e di rilassamento nelle terapie.

PSICOLOGA DEL LAVORO – LIBERA PROFESSIONISTA – 01/09/2020 – Attuale – BRESCIA, ITALIA 

• Consulenza ad aziende sia in ambito privato che pubblico sui processi di gestione delle risorse umane.
• Selezione e valutazione del personale attraverso colloqui, assessment e test psicoattitudinali.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

ESPERIENZA LAVORATIVA



• Ricerca e valutazione del potenziale, delle competenze e delle soft skills dei candidati.
• Supporto ai processi di inserimento, onboarding e sviluppo del personale.
• Analisi del clima organizzativo e del benessere aziendale.
• Progettazione e realizzazione di interventi per la promozione del benessere nei luoghi di lavoro.
• Prevenzione e gestione dello stress lavoro-correlato e del rischio burnout.
• Attività di coaching individuale per lo sviluppo delle competenze professionali e manageriali.
• Percorsi di orientamento professionale e di bilancio delle competenze.
• Consulenza per la gestione dei cambiamenti organizzativi e dei processi di riorganizzazione.
• Formazione su competenze trasversali (comunicazione efficace, leadership, teamwork, gestione dei conflitti,

intelligenza emotiva, problem solving).
• Supporto allo sviluppo della leadership e dei ruoli di responsabilità.
• Facilitazione della comunicazione e della collaborazione all'interno dei team di lavoro.
• Gestione e mediazione dei conflitti organizzativi.
• Valutazione e sviluppo delle performance individuali e di gruppo.
• Progettazione e conduzione di workshop, seminari e attività formative.
• Consulenza per l'equilibrio tra vita privata e lavoro (work-life balance).
• Supporto psicologico a lavoratori che affrontano difficoltà professionali, cambi di carriera o situazioni di disagio

lavorativo.
• Collaborazione con imprenditori, HR manager, consulenti del lavoro e medici competenti per interventi integrati.
• Progettazione e realizzazione di interventi di prevenzione del disagio organizzativo e promozione della salute

psicologica nei contesti lavorativi.
• Redazione di report, relazioni tecniche e restituzioni dei risultati delle valutazioni organizzative.
• Aggiornamento professionale continuo e supervisione delle proprie attività nel rispetto del Codice Deontologico

degli Psicologi.

PSICOLOGA FORENSE – LIBERA PROFESSIONISTA – Attuale – BRESCIA, ITALIA 

• Applicazione delle competenze psicologiche al contesto giuridico attraverso consulenze tecniche, valutazioni
psicodiagnostiche e perizie in ambito civile e penale.

HR MANAGER – AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE METALMECCANICO – 17/09/2018 – 06/08/2020 – COLOGNE (BS),
ITALIA 

• Gestione del personale: rilevamento presenze, invio telematico comunicazioni (INPS, INAIL…);
• Gestione rapporti e documentazioni con studio consulente del lavoro;
• Mappatura dei ruoli e delle posizioni: fotografia dell’organizzazione aziendale;
• Creazione di un Dizionario delle competenze: dopo aver coinvolto i responsabili e i collaboratori durante la Job

Analysis, ho definito le competenze e gli obiettivi per ogni ruolo e gli indicatori comportamentali;
• Analisi dei risultati e definizione degli interventi in collaborazione con i responsabili: analisi dei risultati, raccolta

esigenze formative (corsi, addestramento, training, …), valutazione inserimento nuovo personale e pianificazione
degli incentivi economici per migliorare le performance del personale.

• Valutazione dei carichi di lavoro e delle performance individuali e valutazione delle pratiche operative e dei
modelli di lavoro;

• Ridefinizione dei ruoli e delle posizioni alla luce delle nuove strategie e dei nuovi obiettivi aziendali;
• Selezione delle risorse umane in ingresso (soprattutto tecniche), scegliendo i profili più adatti alle esigenze

dell’azienda e più compatibili con il contesto già esistente.

PSICOLOGA DEL LAVORO – ADECCO ITALIA SPA – 14/10/2015 – 10/08/2018 – BRESCIA, ITALIA 

• Attività commerciale e ricerca di nuova clientela in ambito tecnico ingegneristico per le zone di Brescia e limitrofi,
Mazzano (BS) e limitrofi e Capriano del Colle (BS) e limitrofi;

• Gestione completa del rapporto con il cliente azienda (analisi dei bisogni, redazione di job analisys e di job
profile aggiornamento delle fasi di reclutamento e selezione, accompagnamento dei candidati nei colloqui,
supporto nella fase negoziale, follow up post inserimento);

• Analisi fabbisogni formativi presso le aziende clienti;
• Negoziazione inquadramento e tipologia contrattuale dei candidati;
• Attività di ricerca e screening curriculare e Colloqui di selezione individuali e in assessment;
• Somministrazione di test di personalità;
• Collaborazione con enti accreditati per l’avvio di attività formative e all’orientamento del lavoro;
• Gestione in qualità di consulente delle politiche di ottimizzazione delle risorse umane attraverso la valutazione

delle performance e dei risultati;
• Gestione procedure di ricollocazione aziendale attraverso progetti individuali di reinserimento consistenti in

colloqui di counselling, bilancio di competenze e analisi di carriera.



• Gestione di un network di contatti locali non solo con i candidati, ma anche con le istituzioni formative (Scuole,
Università, Enti formativi) professionali e industriali (Associazioni di categoria, Ordini professionali, Sindacati).

• Organizzazione di eventi presso Istituti Scolastici con l’obiettivo di mettere in contatto i futuri diplomati e le
aziende e il mondo del lavoro in genere.

PSICOLOGA DEL LAVORO – SPACE WORK SRL – 15/05/2007 – 08/08/2014 – BRESCIA, ITALIA 

• Gestione clienti/azienda appartenenti a vari settori: GDO, Metalmeccanico, Energie Rinnovabili, Moda,
• Mediazione Creditizia, Assicurativo finanziario, Artigianato…;
• Attività di ricerca e screening curriculare;
• Colloqui di selezione individuali e in assessment;
• Redazione di job analisys e di job profile;
• Somministrazione di test di personalità;
• Inserimento annunci in tutti i portali a pagamento e non del mercato del lavoro;
• Gestione completa del rapporto con il cliente azienda (dal primo contatto alla gestione della fase

contrattualistica, presentazione candidato, fino al suo inserimento);
• Attività commerciale e di ricerca nuovi clienti;
• Gestione pubbliche relazioni e partecipazione a convegni/eventi del settore;
• Analisi fabbisogni formativi presso le aziende clienti;
• Negoziazione inquadramento e tipologia contrattuale dei candidati;
• Collaborazione con enti accreditati per l’avvio di attività formative e all’orientamento del lavoro;
• Gestione completa di progetti relativi a interventi formativi finanziati e non;
• Gestione nella fase di start-up del servizio outplacement dedicato alla riorganizzazione di aziende in fase di

fusione;
• Attività di head hunting e licenziamenti;
• Gestione in qualità di consulente delle politiche di ottimizzazione delle risorse umane attraverso la valutazione

delle performance e dei risultati;
• Gestione procedure di ricollocazione aziendale attraverso progetti individuali di reinserimento consistenti in

colloqui di counselling, bilancio di competenze e analisi di carriera.

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc)  Social Network  Windows 

Lingua madre:  ITALIANO 

Altre lingue:   

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA

Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale

INGLESE B1 B1 B1 B1 B1

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - "Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 
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                     Cologne (BS)
                     it
                
            
             
                 Adecco Italia Spa 
                 
                     
                         
                             Brescia
                             it
                        
                    
                
                 
                     Psicologa del Lavoro
                     
                         
                             2015-10-14
                        
                         
                             2018-08-10
                        
                         false
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                     <ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Gestione clienti/azienda appartenenti a vari settori: GDO, Metalmeccanico, Energie Rinnovabili, Moda,</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Mediazione Creditizia, Assicurativo finanziario, Artigianato…;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Attività di ricerca e screening curriculare;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Colloqui di selezione individuali e in assessment;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Redazione di job analisys e di job profile;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Somministrazione di test di personalità;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Inserimento annunci in tutti i portali a pagamento e non del mercato del lavoro;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Gestione completa del rapporto con il cliente azienda (dal primo contatto alla gestione della fase contrattualistica, presentazione candidato, fino al suo inserimento);</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Attività commerciale e di ricerca nuovi clienti;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Gestione pubbliche relazioni e partecipazione a convegni/eventi del settore;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Analisi fabbisogni formativi presso le aziende clienti;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Negoziazione inquadramento e tipologia contrattuale dei candidati;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Collaborazione con enti accreditati per l’avvio di attività formative e all’orientamento del lavoro;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Gestione completa di progetti relativi a interventi formativi finanziati e non;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Gestione nella fase di start-up del servizio outplacement dedicato alla riorganizzazione di aziende in fase di fusione;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Attività di head hunting e licenziamenti;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Gestione in qualità di consulente delle politiche di ottimizzazione delle risorse umane attraverso la valutazione delle performance e dei risultati;</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Gestione procedure di ricollocazione aziendale attraverso progetti individuali di reinserimento consistenti in colloqui di counselling, bilancio di competenze e analisi di carriera.</li></ol>
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                         2021-09-11
                    
                     
                         2026-11-30
                    
                     false
                
                 
                     Specialista in Psicoterapia
                     <ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Valutazione e diagnosi psicologica, integrando sintomi, storia di vita e funzionamento della persona.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Conduzione del colloquio clinico e della psicoterapia, sia individuale sia, a seconda della scuola, con coppie e famiglie.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Comprensione dello stile di vita del paziente, cioè del modo in cui interpreta sé stesso, gli altri e il mondo.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Analisi delle dinamiche relazionali, del senso di appartenenza e delle difficoltà nei rapporti interpersonali.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Individuazione delle convinzioni e delle mete inconsce che guidano il comportamento.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Promozione del cambiamento, favorendo autostima, responsabilità personale, cooperazione e sviluppo del sentimento sociale.</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Gestione dei principali disturbi psicologici, utilizzando strumenti coerenti con il modello adleriano</li><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Etica professionale e lavoro interdisciplinare, collaborando con altri professionisti della salute mentale.</li></ol><p><br></p>
                     
                     
                     
                
            
             
                 Istituto di psicologia Psicoanalitica I.P.P.
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                     Laurea in Psicologia delle Organizzazioni e Marketing 
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                 Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc)
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