BILANCIO

Estratto dalla relazione
dell’ Amministratrice Unica

Consiglio Comunale 25 giugno 2025
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SIRMIONE SERVIZI SRL UNIPERSONALE

Sede legale: Piazza Virgilio 18

Data costituzione: 14 giugno 2002 - Delibera Consiglio Comunale n°28

Inizio partecipazione: 22 ottobre 2002

Atto Repertorio n° 17966/ Raccolta 3140 - Notaio Mario Fernandes

Iscrizione Camera Commercio: 21 novembre 2002 - Registro Imprese di Brescia n®° 02342480981
Capitale Sociale: € 50.000,00
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Partecipazione: 100% Comune di Sirmione \ﬁ C.onr}un?
di Sirmione

Forma di Amministrazione: Amministratrice Unica

(nominata da Assemblea dei Soci del 28 agosto 2024)

Societa soggetta a revisione legale dei conti. Nominato Revisore Legale dei Conti il Dott. Prof. Luciano Aldo
Ferrari (Assemblea dei Soci del 27 giugno 2024).
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anno di inizio attivita

aree di attivita

6 dipendenti (valore medio)

milioni di ricavi 2024



BILANCIO

Il bilancio di esercizio e stato redatto in conformita
alle norme italiane che ne disciplinano la redazione, in
particolare sono stati osservati i principi e le
raccomandazioni pubblicati dall’Organismo Italiano di
Contabilita (OIC) integrati, ove mancanti , da principi
internazionali di generale accettazione, al fine di dare
una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale e finanziaria e del risultato
economico dell’esercizio.

Le attivita della societa di natura non strettamente
finanziaria sono descritte nella presente Relazione
integrata sulla gestione con le informazioni necessarie
per raccontare agli stakeholder le azioni messe in atto
e i risultati ottenuti dalla Societa, illustrandone gli
impatti generati sul piano economico, ambientale e
sociale per il territorio e per la comunita.

Lo scopo non e solo rendere note le azioni intraprese
in merito alla responsabilita sociale e ambientale di
Sirmione Servizi, ma anche rafforzare il dialogo con i
propri interlocutori e aumentarne il coinvolgimento.



SERVIZI

lgiene Urbana
llluminazione Pubblica
Global Service

Grito parking

/1L centro storico
Manifestazioni

Servizi cimiteriali
Palestra

Parcheggio Monte Baldo

Aree parcometrate
Manutenzione del verde
Tecnologia/Banda larga
Onelab

Casa del Pescatore
Salvaguardia costiera




@ Sirmione SErvIZI ORGANIGRAMMA

AMMINISTRATRICE UNICA
Valenting Aaimonds

ANMMINISTRATORE DI SISTEMA
Raffasle Bissofi

RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE
FAMANZA CONTRIOLLD AISDRSE UMANE
Pierluca Bisignano

RISORSE IMANE : va::nsmm MOBILITA DIGITALIZZAZIONE SERVIZI
Mariangela Cataldo .S E AREE Di SDSTA MOBILITA SOSTENIBILE
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Dipendenti per area - Punta massima 2024

DIPENDENTI
PER AREA
NUMERO
MASSIMO 2024

VARCO ZTL/SEMAFORINO/WELCOME
AMMINISTRAZIONE/FRONT OFFICE
VERDE PUBBLICO

PALESTRA

MONTEBALDO E AREE PARCOMETRATE

@ VARCO Z'lll SEMAFORINO/WELCOME @ MANIFESTAZIONI/GLOBAL SERVICE
g o e GRIFO PARKING
Bl oo e v oneTni = it ACQUE BRESCIANE/DISTACCO

MANIFESTAZIONI/GLOBAL SERVICE
CIMITERO

IGIENE URBANA

ILLUMINAZIONE PUBBLICA

CASA DEL PESCATORE
TECNOLOGIA




Ognuno ha un proprio potenziale di crescita
illimitato.

La societa e particolarmente attenta alle dinamiche
di inclusione ed € impegnata a favorire occasioni di
Inserimento lavorativo e di motivazione personale
per persone disabilli.

La societa adempie pienamente agli obblighi in
materia.

Per tutte queste risorse e attivo un programma di
monitoraggio delle attivita che ha rilevato nel tempo
una maggiore autonomia, rapidita e affidabilita
nell’esecuzione dei compiti € nell’'utilizzo dei sistemi
informatici.

L'IMPEGNO
ALL'INCLUSIONE




SIRMIONE SERVIZI considera imprescindibile

La formazione e I'aggiornamento del
personale che costituisce la propria organizzazione.
| valori fondanti sono la guida delle decisioni, degli
sforzi e dell'impegno quotidiano per assicurare un
servizio di qualita, economico, efficiente e moderno,
attento in particolare alle tematiche della sicurezza.

826 ore di formazione dei dipendenti

in aula e «sul campo» riguardano: i principi di
valutazione e gestione del rischio, lo sviluppo e
I'applicazione dei piani di sicurezza, le procedure
operative, |'operativita in emergenza e le risposte
adeguate.

1

1A Sirmione Servizi ha attivato, anche per il 2024,
1| convenzioni per |'alternanza scuola lavoro con
Istituti scolastici del territorio.
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SIRMIONE SERVIZI - tassi di assenza del personale

Assenteismo permalattia (con casi gravi) Assenteismo permalattia (senza effetto casi
gravi >30gg)

2021 Media nazionale 7,4%

2024

2023

2022

2022

3,60% 3,80% 4,00% 4,200 4, 40% 4,60% 4,80% 0,00% 0,50% 1,00% 1,50% 2,00%

Assenteismo permalattia perinfortunio

= [ ledia.nazionale.s.88z
2022 .

0,00% 0,10% 020% 030% 040% 050% 060% 070% 080% 090% 1,00%

Nel 2023 si e verificato un infortunio in itinere. Nonostante gli infortuni occorsi nel triennio abbiano fatto
registrare un aumento dei giorni di assenza complessivi, non si ritiene che vi siano responsabilita
specifiche dei lavoratori coinvolti e dei loro responsabili per mancato rispetto di procedure di lavoro o
buone prassi. La dinamica degli infortuni che si sono verificati si ritiene fortuita e legata a contesti e 11
accadimenti non direttamente controllabili da parte di Sirmione Servizi.
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Organismi di controllo a cui é soggetta Sirmione Servizi

Amministratrice Unica

Revisore Legale dei Conti

L'azione degli organismi Controllo analogo Comune di Sirmione

di controllo, nel rispetto ARERA - Autorita di regolazione dell’'energia,

di diverse prerogative e reti e ambiente

competenze, assicura il RPCT - Responsabile della prevenzione

monitoraggio e la verifica della corruzione e della trasparenza

dei processi aziendali. RSPP - Responsabile del Servizio Prevenzione

e Protezione

Controllo di gestione

DPOQO - Data Protecion Officer

Responsabile protezione dati (interno)

ODV - Organismo di Vigilanza (esterno)
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IGIENE URBANA

Sirmione Servizi S.r.l., @ il GESTORE DEL SERVIZIO DI IGIENE URBANA per il
Comune di Sirmione, e pertanto si occupa di:

« Raccolta differenziata

« Trasporto dei rifiuti

« Conferimento per riciclaggio e recupero energetico
« Lavaggio e spazzamento stradale.

I materiali riciclabili sono conferiti ad impianti autorizzati al recupero, al
trattamento e allo smaltimento.

La raccolta dei rifiuti nel centro storico € attuata con il sistema “porta a porta”,
mentre nel resto del territorio comunale i cittadini si servono delle numerose eco-
piazzole denominate “"EASY".




TOTALE TONNELLATE

RIFIUTI PRODOTTI

Comune di Sirmione
Totale Tonnellate rifiuti prodotti

10.000 -
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8.000
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4.000

2.000

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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% DI RACCOLTA

DIFFERENZIATA

Comune di Sirmione 9% Raccolta Differenziata

72,2% et
70,3% e 5,3%

68,9%
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2007 2009 2010 2012 2013 2014 A4 2016 v 2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024
2008 2015 2017
INIZIO ATTIVITA' AVVIONUOVO AWIO AVVIO ESTENSIONE

IGIENE URBANA SISTEMADI SPERIMENTAZIONE ATUTTO IL

SIRMIONE SERVIZI RACCOLTA RIFIUTI PER PROGETTO TERRITORIO DEL
"EASY" RACCOLTA PROGETTO
ORGANICO CON RACCOLTA

SISTEMA EASY ORGANICO CON

SISTEMA EASY
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ILLUMINAZIONE PUBBLICA

GESTIONE DEL SERVIZIO DI
ILLUMINAZIONE PUBBLICA E
REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI
DI EFFICIENZA ENERGETICA

I 16



n. punti luce

Numero totale puntiluce installatisul territorio del Comune di

TOTALE PUNTI LUCE

INSTALLATI SUL TERRITORIO

Sirmione 2007/2024

........

--------

2007

2010

2012

2014

2016

2018

2020

2022

2023

2024

Hpunti luce

3321

3607

3805

3886

3935

3970

3970

3970

4025

4053

“eLLPAD ®
“iiuliiz’s mobile mapping
ILLUMINAZIONE®)
PUBBLICA
Punto luce led
=

, (3975) ©

Punto luce

tradizionale (78)

@ ELEMENTI DI RETE @)

v Quadri comando IP
g )
(32)

©

ﬁ Armadio (54)

H Armadio Rack (16) @)
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KW h/puto luce

CONSUMO ENERGETICO
A PUNTO LUCE

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2d22 2023 2024 2025

Rigualificazione
IP con tecnologia
alLED
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-
ATTIVITA’ GrifoParking 2024

dal 01/01/2024 al 31/12/2024

PRENOTAZIONI: 27 .967 (dato 2023: 26.569)
sTALLI OCccUPATI: 54.439 (dato 2023: 53.492)

Persone trasportate: 77.686 (dato 2023: 72.931)

Bagagli trasportati: 85.828 (dato 2023: 80.960)
Km percorsi con 6 mezzi elettrici in centro storico:

km 36.387 (dato 2023: 33.956)

RIDUZIONE EMISSIONE ANIDRIDE CARBONICA:

4.697 kg
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Dal 2020 Sirmione Servizi si occupa della
gestione dell'area di sosta denominata
Piazzale Montebaldo.

All'interno dell'area sono presenti stalli
destinati ai veicoli ed agli autobus dei
turisti e stalli riservati agli Operatori e ai
dipendenti che lavorano nel Centro
Storico. Congiuntamente nell’affidamento
& stata avviata la gestione delle aree
parcometrate presenti su tutto |l
territorio.
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GESTIONE
PARCHEGGIO
MONTEBALDO

E AREE
PARCOMETRATE




RETE E SERVIZI

* Infrastruttura di rete
Ampliamento della infrastruttura di rete
in fibra ottica.

Nel 2024 Sirmione Servizi ha posato
2.150 mt di fibra ottica a servizio del
progetto di riqualificazione della
videosorveglianza cittadina e per il
monitoraggio della aree di sosta.

Videosorveglianza

Totale complessivo di telecamere installate sul territorio: 140

* n. 92 telecamere per Videosorveglianza territorio (sicurezza / viabilita);
* n. 12 telecamere per lettura targhe varchi d'accesso al territorio;
* n. 11 telecamere per monitoraggio aree di sosta;

* n. 25 telecamere per sorveglianza aree operative (Grifo parking-uffici-CDR-autorimesse)
22




LABORATORIO DIGITALE

e~

Per I'anno scolastico 2024- = |
2025 e stato confermato il =«

PROGETTO 4R,

ovvero RIUSA, RIDUCI, e B S B —
Y oy A OLA

RICICLA ERECUPERA. 18 faf Ih

Hanno aderito 14classi ' B B /4,;

della Scuola Primaria, per : . -m_;

un totale di 298 ALUNNI. '

In collaborazione con
ACQUE BRESCIANE ¢
stato attivato un percorso
formativo sul consumo
idrico accompagnando le
classi quarte in visita
allIMPIANTO DI
POTABILIZZAZIONE del

Comune di Sirmione
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’ SERVIZI CIMITERIALI

CAMPI A TERRA

Dal 2006 Sirmione Servizi ha in
gestione i servizi cimiteriali del
comune di Sirmione, impegnandosi in
un processo di ristrutturazione e
riorganizzazione che ha quali punti
fondamentali il miglioramento delle
attivita di assistenza per la cura di
tombe o loculi ed una puntuale

sorveglianza all'interno del cimitero. Ingresso

miglioramento delle attivita di assistenza
25



VARCO ACCESSO

CENTRO STORICO

Area ZTL - WELCOME POINT

Servizio effettuato

24 h

per 365 giorni

4 Addetti al varco/welcome point
con impegno annuale e 7 addetti
stagionali per controllo semaforico

centro storico - presidio guardiola

accesso ztl - presidio accesso al
ponte nei giorni festivi .

1 Addetta con impegno annuale
presso gli Uffici della Polizia Locale

per le pratiche ZTL




MANUTENZIONE
DEL VERDE

Servizio di taglio
e pulizia di aree verdi
del territorio comunale.

Servizio effettuato

da 2 addetti

con impegno annuale
piu 3 addetti stagionali.
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MANUTENZIONE FONTANE

Manutenzioni ordinarie, straordinarie
e pulizia delle fontane

Servizio effettuato con impegno parziale di 2 addetti.




Servizio effettuato da 2 addetti con
impegno annuale, da 1 responsabile
(interno) e da 1 consulente per la
sicurezza (esterno).

Stagione 2024 1 99 eventi
di cui:

1 74 Manifestazioni di vario genere

7 Consigli Comunali

1 4 Matrimoni
4 Mostre




SALVAGUARDIA
COSTIERA
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